
 

母子生活支援施設「コーポのぞみ」 

新規職員採用試験募集要項 
 

１．募集概要 

 (1) 採用人数    1名 

           [参考]前年度採用実績 0名(前々年度採用実績 1名) 

 (2) 採用日     令和 8年 4月 1日 

 (3) 勤務地     彦根市小泉町 932－1 

            母子生活支援施設「コーポのぞみ」 
 

２．応募資格 

  令和 8年 3月に 4年制大学の学部または短大を卒業見込みの方で、次のいずれかの

資格を有する方（取得見込を含む）を原則とします。（卒業後 3 年以内の方は応相談

[資格必要]） 

  《社会福祉士・精神保健福祉士・保育士・社会福祉主事任用資格》 
 

３．応募書類 

  ハローワーク紹介状、受験申込書・履歴書・自己ＰＲ書（指定様式）、 

  卒業見込証明書、成績証明書 
 

４．選考方法・スケジュール 

  応募書類確認後選考日時等通知（日時は応相談） 
 

５．試験会場 

母子生活支援施設「コーポのぞみ」 
 

６．待遇 

 (1) 初任給  基本給 大卒  237,500円（令和 8年度） 

            短大卒 229,200円（  〃  ） 

 (2) 諸手当  資格手当（社会福祉士・精神保健福祉士・保育士）、特殊業務手当 

        （基本給の 6％）、扶養手当、住居手当、通勤手当、宿直手当など  

        ※有資格者（社会福祉主事任用資格を除く）で、月 4回の宿直勤務を 

行う場合、毎月支給される給与額は次の通りとなります。 

 大卒 短大卒 

基本給 237,500円 229,200円 

資格手当 6,000円 6,000円 

特殊業務手当 14,250円 13,752円 

処遇改善手当 5,000円 5,000円 

宿直手当 21,200円 21,200円 

合計 283,950円 275,152円 

                 処遇改善手当(5,000 円)は当分の間支給します。 



 

 (3) 昇給   年 1回 

 (4) 賞与   年 2回（令和 7年度支給実績 4.6月、4月採用者は約 3.0月） 

 (5) 休日   週休二日制 年間休日 122日 

 (6) 休暇   年次有給休暇（1年につき 10日。但し、4月採用者の場合、就職後 6 

か月未満で 3日、全労働日の 8割以上の出勤で 10日（6か月未満の 3 

日を含む）。翌年以降 20日を上限として翌年に繰り越しあり。） 

 (7) 福利厚生 社会保険、厚生年金保険、育児休業制度、育児短時間勤務制度など 

 (8) 勤務時間 1月単位の変形労働時間制  週平均労働時間 38時間 45分 

       （勤務例） 

        ①早出 7時 30分～16時 00分 （休憩時間含む） 

        ②中出 10時 15分～18時 45分（  〃   ） 

        ③遅出 11時 45分～20時 15分（  〃   ） 

        ④宿直(Ａ) 10時 30分～22時 （  〃   ） 

             (Ｂ)   6時～12時 00分 （  〃    ） 

        月 4回程度の宿直勤務あり。規定による宿直手当を支給  

(9) 試用期間 試用期間あり（2か月） 

         

【問い合わせ先】 

 

社会福祉法人 滋賀県母子福祉のぞみ会 採用担当 

〒522-0801 

 滋賀県大津市におの浜 4丁目 3番 26号 

 ℡ 077‐522‐2951 Ｅ-male shiga-nozomi@cotton.ocn.ne.jp 


